附件1：师德举报受理及隐患排查表（2025年1月-6月）
单位（盖章）：                  主要负责人：          
填表日期：
	一、期间由本单位所接收的相关举报及处理情况

	序号
	举报时间及问题
	核查情况
	处理结果

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	二、本单位（或本领域）隐患排查中发现的苗头性、倾向性问题

	序号
	具体问题描述
	应对举措

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	三、是否设置并公布本单位师德师风问题受理渠道（是   否）

	受理渠道形式及电话：  


注：1.本表由党委教师工作委员会成员单位和各院级单位每半年填报1次；
2.院部主要负责人包括2位师德师风建设第一责任人，需同时审阅签字； 
3.排查人员范围包括教师、教育教学辅助人员、行政人员、勤杂人员和安保人员。

[bookmark: _Hlk202186881]附件2：本单位（或本领域）师德师风建设工作开展情况（2025年1月-6月）
单位：                  
1.在弘扬教育家精神方面工作开展情况（只列干货）





2.在师德师风建设方面开展的相关工作及长效机制建立或修订情况等（只列干货）



2

